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1. EIZArQrH

Q¢ Buwowun avamrtuén, opiletal n évvola pLag avamtuéLoKnG TIOALTIKNG TTOU OTOXEVEL OTNV LKAVOTIOLNGON
TWV OLKOVOULKWY, KOWWVIKWV Kal TTEPLBOAAOVTLKWY aVAYKWVY TNEG KOWVWVIOC. ZUVLOTA Hia TTPOoEyyLon
nou Slacdalilel T BpaxumpoBeoun KabBwE Kol HAKPOMPOBeoun eunuepia oTo €TALPIKO KAl OTO
KOLWWVLKO TtepIBAANOV (OLKOVOULKA OVATTTUEN Kol TaUTOXpovn tpootacio tou neptBailovtog).

H mapovoa oAtk Blwoung avarntuéng (epeérc «MOATIKA»), AMOTUTIWVEL TO TIAALOLO TNE BLWOLUNG
avamntuéng kot ldtkotepa TNV uBUVN tg MOTOAYNAMIKH A.E.E (ede€nc «Etoupeio») wg mpog tnv
aodalela Twv epyolopévwy, To ogBacpo oto neptBarlov, Tn cuviTopEn KE TNV TOTILKA Kowwvia Kot
NV KAAUYPN TWV avoaykwy Twv eAatwv. H MoAwtikn Stémetat amno tig afieg tng Etaipeiag,” tn Stadavela,
TNV AKEPALOTNTA, TO OEPACKO, TNV EKTILNGON, TNV EAKPLVH OXECT LIE TOUG TIEAATEC.

‘Eva amoTteAeoATIKO MAAIOLWO Blwolung avamntuéng Suvatal va evioxUoeL TV enidoon kat GApn g
Etalpeiag. Ma TNV EVOWUATWON TWV apXWwV BLWOUNG AVATITUENG OTO GUVOAO TWV ETIXELPNHUATIKWY
Sdpaotnplotitwy Tng Etatpeiag eivat onuavtikn n adoociwon tou cuvélou Tou avBpwrivou SuVApLKOU
¢ Etaupelag otnv edpappoyn tng MoALTKAG.

2. AZONEZ BIQzIMHZ ANAMNTY=HZ

H mpooéyylon tng Etalpeiog oto mAaiolo g Buwolung avamntuéng otnpiletal otoug akoAouBoug
aovec:
=  Etaupikn AlakuBépvnon
H Etatpeio dnuloupyel Tig KataAANAeg SoUEC, TTIOALTIKEG Kol SLaSIKAGIEG e OKOTIO TNV EVioXUON
™G dadavelag, Tn BeAtiotonoinon tng emkowwviag pe ta evdladepopeva HEp KABWGS KaL TN
Snuioupyla pakpompoBeoung afiag. H Etalpeia akoAouBel unAd mpoTUTIA EMAYYEAUATIKAG
Kot NBKN¢ Kot Seovroloyiag.

=  Ayopd
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H Etaipela dSnuoupyel o KatdAAnAo MAQICLO PE OKOTO TNV TIAPOXK) TOLOTLKWY UTINPECLWY
otoug TteAdteG. Emléyel ocuvepydteg/ mpounBeuTég mou cuppepilovral TG agiec TG we mpog
™V NBkn, Tov UPNAS EMAYYEAUATIONO KAl TN SNULOUPYLKOTNTA UE OTOXO TN Snuloupyia Kal
Slavopun olKoVOUIKNG atlog mépa amo Ta opla tng dpaoctnplomoinong tng Etalpeiag pe BeTiko
amotunwpo. H Etalpeio Aettoupyel pe yvwpova tnv TEAATOKEVTPLKY TIPOOEYYLON Kol TV
ETIXELPNUATLKA OpLOTELQL.

=  AvOpwrnivo AuVapKO

H Etatpeio pepuva yia tn Snpoupyia evog aopalouc kot uylewvou meptBailovtoc epyaaoiag
yla To cUVOAO Tou amocxoAoUpevou mpoowrikol. Opovtilel yla v gunuepia autol pe Tn
Slapdpdwon evog mMAALOIOU €pyacLOKWY TOPOXWV (laTPOPAPUOKEUTIKO Kal ZUVTOELOSOTIKO
TPOYPOULA) KOl eVOC EVUENIKTOU gpyactakol TieplBaAAovtog (my. €€ amootdosws spyaacia).
EmevdUel otnv €€€ALEN TOU MPOCWTILKOU O oUVEXN BAon He TN SnULoUPYL EKTTALSEUTIKWY
poypappdtwy. Mapéxel loeg sukalpieg, o€Pfetal tn SladopeTKOTNTA Kal SNULOUPYEL TLg
amaltoUHeveg TPoUTIOBECELC ylo TNV avartuén kot Anpn aflomoinon Twv SuvatotnTwy KAbe
epyalopévou.

= NepipdaAiov
H Etalpeio cuppopdwveTal LE TIG VOUOBETIKEG ATALTOELG aAvVaPOPLIKA E TNV TPOOTACLA TOU
nieptBarlovtog. Apa otoXeVOVTAG OTOV TIEPLOPLOUO TOU TMEPLBOAAOVTLIKOU QTOTUTIWHOTOG, TN
pelwon tNg katavalwong evépyelog evtog tng Etalpeiag kal ocuvepydletal Ue €TALPELES
avakUKAwoNG.

=  TomuwknA Kowwvia

H Etatlpeia oxebidlel kal vAomolel SpAOELG TTOU CUVEEOVTAL UE ONUAVTLIKEG AVAYKEC KOL TNV
gunuepla TNG TOTIKAG Kowviag O0mwg n vyeia kat n eknaideuon.

3. NAHPO®OPHZH KAI ENIKOINQNIA

H MoAlTikr emKOWWVEITAL OTO TIPOCWILKO TNG HEOw intranet tng Etalpeiag. Evépyeleg mou
Aappavovtal avapoplkd Pe Toug AEoveg TNG BLWOoLUNG avamntuéng avadEpovial KATd TNV KATApTLon
TWV OLKOVOULKWV KATOOTACEWV TNG ETalpeiag oto mAaiolo Tng iUn XpNHATOOLKOVOULKAC TTANpodopnon .

4. YNEYGYNOI EQAPMOIH2

H NoAttikn mapakoAouBeital amnoé tn AlevBuvon Etatpikwy YnoBéoswv (Corporate Affairs). H ev Adyw
AlevBuvon katopTilel To OXESLAOUO TWV EVEPYELWV, KATEUBUVEL TIG ATMOPAITNTEG EMIKOLWVWVIEC |LE TOUG
EUMAEKOPEVOUG POoPEl, ouVTOVIlEL TNV ETIKOWWVIA TWV SPACEWV ECWTEPIKA Kol €EWTEPLIKA TNG
Etalpeiog kot avadEpetal meploSikd oto ALOLKNTIKO SUMBOUALO YLt TO ATIOTEAECUO TWV EVEPYELWV WC
mpog to mAaiolo Buwotpng avantuénc tng Etatpeiag.

Tn ouvoAikn emomteia tou TAaloiov Blwolpng avamtuéng tng Etatpeiag, KAtéXel To ALOWKNTIKO
JupBoUALo.
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5. ErKPIZH KAI 12XY2

H MNoAttikr) eykpivetal amd 1o AoKNTIkO IUPBoUALo Kal €xel oxy amd 18.05.2021. Afoloyeital
TEPLOSIKA KOl EVOWIATWVEL TUXOV KOVOVLOTIKEG OTTALLTA OELG TTIOU QVOKUTITOUV.
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